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Titre de la formation

MANAGEMENT

‘ Durée ‘

Jour/
HEURE

Dates 2025

Tarifs

HT

. 2J | Session1: 2 et 3juin 2025
Accompagner la démarche RSE Session 2 : 29 et 30 septembre 2025 1 180.00
Accompagner e changement en 1J 1 session 1 : 25 juin 2025 590.00
favorisant I'implication
Anticiper et gérer les relations 1J | Session 1: 10 Septembre 2025 590.00
conflictuelles Session 2 : 15 décembre 2025 '
. P , 1J | Session 1: 11 Septembre 2025
Conduire des réunions efficaces Session 2 © 16 décembre 2025 590.00
1J | Session 1: 29 avril 2025
Conduire un projet efficacement Session 2 : 18 novembre 2025 590.00
Construire sa stratégie et son 1J | Session 1: 26 mai 2025 590.00
projet d’entreprise Session 2 : 19 septembre 2025 )
Créer les conditions de la 1J | Session 1: 23 mai 2025 590.00
motivation Session 2 : 8 octobre 2025 '
:’Daeulfc?#oer;;t glg\(/eolgpper 2J Session 1: 13 et 14 mai 2025 1 180.00
Session 2 : 1 et 2 octobre 2025 '
collaborateurs
. , 1J | Session 1: 27 mai 2025
Développer son leadership Session 2 : 9 septembre 2025 590.00
: 1J | Session 1: 20 juin 2025
Devenir manager Coach Session 2 - 7 novembre 2025 590.00
Diriger ’humain face aux défis 6J
. Sur demande
de demain
. . 1J | Session 1 : 23 juin 2025
Gérer son temps et ses priorités Session 2 - 5 novembre 2025 590.00
Management hybride 2 J | Sur demande en intra entreprise 1180.00
gﬂge;lr;ger avec des methodes 1J Sur demande en intra entreprise 590.00
Manager différentes générations 1J | Session 1 : 23 avril 2025
9 9 Session 2 : 16 octobre 2025
Manager la qualité et suivre la 1J : .
performance Sur demande en intra entreprise 590.00
Mener des entretiens 1J | 24 juin 2025
' x . . 590.00
d’évaluation et professionnels 6 novembre
Optimiser sa communication 2 J | Session 1: 24 et 25 avril 2025 1 390.00
pour mieux manager Session 2 : 17 et 18 septembre 2025 '
Session 1 : 24 et 25 avril 2025 ; 13 et 14 mai
2025 ; 23 juin 2025 ; 24 juin 2025 ; 10 et 11
. L - septembre 2025 et 7 octobre 2025
(F;gfrtﬁ;tfé’n”feqr;‘h[ffnf‘et; TeEiEn 9J | Session 2 : 17 et 18 septembre 2025 : 1 et2 | 4599.00
octobre 2025 ; 5 et 6 novembre 2025 ; 4 et 5
décembre 2025 et 16 décembre 2025
Profession Manager 3.0 102 H , .
(distanciel) Toute 'année 4 200.00
R’e,ussw ses entretiens annuels 1J 24 novembre 2025 590.00
d’évaluation
Réussir ses entretiens 1J
professionnels 25 novembre 2025 590.00
Savoir prendre des décisions 1J | Sur demande en intra entreprise 590.00




Titre de la formation Dates 2025

‘ Durée

RESSOURCES HUMAINES ET = Jour/

COMPETENCES HEURE
Devenir formateur occasionnel 3J 31 mars, 1 avril et 28 avril 2025 1770.00
Dpcume_nt unique : mode 2H Sur demande en intra entreprise sur
q emploi demande
Etre tuteur et transmettre son 23 | 15 et 16 septembre 2025 1180.00
expérience
Perfectionner ses entretiens de 1] 27 novembre 2025 590.00
recrutement
Recruter et intégrer de 23 Session 1: 8 et 9 juillet 2025 1 180.00

nouveaux collaborateurs

Session 2 : 14 et 15 octobre 2025

Titre de la formation

COMMUNICATION ET

DEVELOPPEMENT

PROFESSIONNEL
Affirmer sa confiance

Dates 2025

Tarifs

HT

: 3J Session 1: 10, 11 et 12 juin 2025 1770.00
professionnelle
COLLABOR'ACTEUR 28 H | Toute 'année 1 250.00
(présentiel et distanciel)
Cultiver son optimisme 2] Sur demande en intra entreprise 1 180.00
Développer une image positive
pour améliorer sa 1J Sur demande 590.00
communication
Etre acteur de son bien-étre . .
professionnel 2] Sur demande en intra entreprise 1 180.00
Optimiser sa communication 53 Session 1 : 24 et 25 mars 2025 1 390.00
relationnelle Session 2 : 23 et 24 septembre 2025 '
Prendre la parole en public 373 Session 1: 13, 14 et 15 mai 2025 1 770.00
Lieu : Marne la Vallée Session 2 : 21, 22 et 23 octobre 2025 '
Ren_forcer son gglllte en 1J Sur demande en intra entreprise 590.00
environnement incertain
Réussir ses feedbacks et 1ou 2j | Sur demande en intra entreprise 590.00

adopter la bonne posture




Titre de la formation Dates 2024 Tarifs

PERFORMANCE HT
COMMERCIALE

G_e_re_r les relations clients 13 Session 1 ° 9 octobre 2025 590.00
difficiles

Optimiser sa communication [ | seqgion 1 : 27 et 28 mars 2025 1180.00
Elient 9 Session 2 : 10 et 11 décembre 2025

Optlmlser_ Ses entretiens 27 Sur demande en intra entreprise 1180.00
commerciaux

Ziagﬁ?urs de formation relation 5J Sur demande en intra entreprise 2950.00
Pteparer, organiser sa 17 Sur demande en intra entreprise 590.00
démarche commerciale

Eéglrir;oetrjvow, prospecter et 2] Sur demande en intra entreprise 1180.00

Délai d’accés Formations :
La demande d’inscription doit se faire maximum 15 jours avant la formation.

Tarifs et délai d'acceés Bilan de compétences :
Le bilan de compétences est accessible sous un délai de 15 jours.

Bilan de compétences particulier (en 2160.00 € TTC

semaine et journée)

Bilan de compétences particulier (en 3360.00 € TTC

soirée et week end)

Bilan de compétences entreprise 2800.00 €HT
3360.00 € TTC

VAKOM Melun et Sénart est certifié Qualiopi
Qua“opi » pour ses actions de formation et de bilan de
Processus cerufié compétences depuis le 03/08/2021.

3 REPUBLIQUE FRANCAISE Son certificat a été renouvelé jusqu’au

03/08/2027.

AU CCEUR DES HOMMIES, société franchisée VAKOM

SARL AU CAPITAL DE 60 000 €

RCS MELUN 814 077 673 SIRET SIEGE 814 077 673 00014
SIRET ETABLISSEMENT PRINCIPAL 814 077 673 00030

APE 7022 Z TVA INTRACOMMUNAUTAIREFR 818 140 77 673
Déclaration d’activité enregistrée sous

le n° 11770602777 auprés du Préfet de la Région lle de France

VAKOM MELUN ET SENART

Eco Pépiniére 42, rue de I'Innovation —
77550 MOISSY CRAMAYEL

melun@vakom.fr Tél : 01 64 13 54 49
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